
 1 

CCoommuunnee  ddii  BBaarrdd                                            CCoommmmuunnee  ddee  BBaarrdd  
Regione Autonoma Valle d’Aosta                            Région Autonome Vallée d’Aoste 

Piazza Cavour, 4      4, Place Cavour 

11020 BARD AO                      11020 BARD AO 
 

Tel.0125 80 31 34 – Fax 0125 80 36 03 – email: info@comune.bard.ao.it 
 
 
 
 
 
 

Regione Autonoma Valle d’Aosta 
�Région Autonome de la Vallée d’Aoste 

 
 
 

COMUNE DI BARD 
 
 

OBIETTIVI PEG 2016 CONSUNTIVO 
 
 
 
 
 
 
 
APPROVATO dalla Giunta Comunale con delibera n. 22 del 04.08.2017 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 2 

Gli obiettivi individuati sul PEG 2016, approvato con deliberazione della Giunta Comunale nr. 76 del 
07.11.2016 si possono riassumere nel seguente schema, al fine di facilitarne la lettura e la relativa 
rendicontazione: 
 
 

Obiettivo  cdc 105 e 110 organi istituzionali e segreteria e servizi 

generali 
Descrizione 
obiettivo:  assistenza organi e funzionamento uffici 

Indicatore atteso:  
redazione e pubblicazione atti 
organi 
aggiornamento dati trasparenza 
e sito istituzionale 

scadenza prevista: 31.12.2016 

Eventuali modalità 
operative  

Operatività con personale interno  

Segretari comunali    Risorse umane 
coinvolte  Tutti i dipendenti ciascuno per 

la sua parte 
  

Indicatore a 
consuntivo  

A seguito di consolidato iter 
procedurale atti completati e 
pubblicati nei termini. 
il sito istituzionale risulta 
aggiornato rispetto alle 
prescrizioni di legge ed agli 
adempimenti legati alla 
Trasparenza (d. lgs 33/2013)  

Data conseguimento Entro il 31.12.2016 

Valutazione:  x raggiunto  

Peso:  100   

Obiettivo  cdc 120 – servizio finanziario delle entrate e controllo di 

gestione 

Descrizione 
obiettivo:  

pagamenti e riscossioni nei termini gara unica per tesoreria dei quattro comuni 

dell’ambito 

Indicatore atteso:  aggiornamento costante scadenza prevista 31.12.2016 

Eventuali modalità 
operative  

Pagamenti e riscossioni come da prassi consolidata – affidamento tesoreria 

Segretari comunalI    Risorse umane 
coinvolte  dipendente addetto all’area 

finanziaria 
  

Indicatore a 
consuntivo  

Verifica pagamenti e riscossioni  
Aggiudicazione servizio di 
tesoreria 

 31.12.2016 

Valutazione:  x raggiunto  in quanto aggiudicato il servizio di tesoreria e rispettati i termini per 
pagamenti e riscossioni. 

Peso:  100   
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Obiettivo  cdc 140 – Lavori pubblici  

Descrizione 
obiettivo:  appalto dei lavori inseriti nella RPP nella misura del 70%  

Indicatore atteso:  emissione provvedimenti 
amministrativi scadenza prevista Entro 31.12.2016 

Eventuali modalità 
operative  

Pubblicazione gare di appalto.   

   
Risorse umane 

coinvolte  
Segretari comunali e 
dipendente ciascuno per la sua 
parte  

  

Indicatore a 
consuntivo  

Gli appalti sono stati effettuati e 
sono stati stipulati i relativi 
contratti 

Data conseguimento 31.12.2016 

Peso:  100   

Valutazione:   x raggiunto     

 

Obiettivo  cdc 145 spazi per le attività dell’ente 

Descrizione 
obiettivo:  

attività consolidata per verifica utilizzo strutture comunali e pagamenti 

delle tariffe  

Indicatore atteso:  mantenimento del servizio  scadenza prevista Tutto l’anno 

Eventuali modalità 
operative  

Ricevimento prenotazioni e verifica pagamenti 

Risorse umane 
coinvolte  

dipendente servizi demografici  
  

Indicatore a 
consuntivo  

il servizio è attivo e apprezzato 
dall’utenza Data conseguimento  

Peso:  100   

Valutazione:   x raggiunto     

Obiettivo  cdc 130 – servizio di vigilanza 

Descrizione 
obiettivo:  controllo del territorio implementazione del servizio di videosorveglianza 

Indicatore atteso:  
attivazione servizio video 
sorveglianza 
controllo del territorio con gli 
standard consolidati negli anni 

scadenza prevista 31.12.2016 

Eventuali modalità 
operative  

  

Agente di polizia locale   Risorse umane 
coinvolte     

Indicatore a 
consuntivo  

Mantenimento sistema Data conseguimento 31.12.2016 

Valutazione:   Raggiunto   
 

 

Peso:  100   
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Obiettivo  cdc 440 – turismo 

Descrizione 
obiettivo:  

pubblicità al territorio promozione attività socio culturali reiscrizioine al 

club i borghi più belli d’Italia 

Indicatore atteso:  attività di promozione turistica e 
sostegno e collaborazione  scadenza prevista 30.12.2016 

Eventuali modalità 
operative  

Indizione di procedura gara  

Segretari Comunali   Risorse umane 
coinvolte  Dipendenti ogni uno per i suoi 

compiti  
  

Indicatore a 
consuntivo  

Realizzazione attività 
consolidate Data conseguimento 30.12..2016 

Peso:  100   

Valutazione:   x raggiunto     

 

Obiettivo  da cdc 305 a cdc 325 servizi vari  – Lav ori pubblici 

Descrizione 
obiettivo:  

realizzazione in economia con operaio comunale ove possibile o con 

ditte esterne   

Indicatore atteso:  buon mantenimento dei servizi  scadenza prevista Entro 31.12.2016 

Eventuali modalità 
operative  

In economia con ausilio di ditte esterne.   

Tecnico comunale   Risorse umane 
coinvolte  Operaoio e ditte esterne   

Indicatore a 
consuntivo  

Le manutenzioni sono state 
effettuate  Data conseguimento 31.12.2016 

Peso:  100   

Valutazione:  x raggiunto     

 

 


