AREA 2

CONCILIAZIONE LAVORO-VITA PRIVATA

OBIETTIVI SPECIFICI DESTINATARI AZIONI POSITIVE SOGGETTI COINVOLTI PERIODO
PRINCIPALI
1 Creare strumenti per facilitare la - CUG Studio di fattibilita della banca |- CUG 2019-2021
conciliazione - Decisori politici delle ore nell’ambito delle —  Struttura
- Enti del comparto attivita del CUG di comparto Competente
- 00.SS. dell’ente
- Personale - CPEL

- Organismi di parita




