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OGGETTO: 
 DETERMINAZIONE DELLE INDENNITA' DI FUNZIONE  E DEI GETTONI DI 
PRESENZA DEGLI AMMINISTRATORI COMUNALI ANNO 2024. 
 

L’anno duemilaventitre, addì sei, del mese di dicembre alle ore venti e minuti trenta,  
nella sala delle adunanze consiliari , convocato per determinazione del Sindaco con avvisi scritti e 
recapitati a norma di legge, si è riunito in sessione ORDINARIA ed in seduta PRIMA di PRIMA 
CONVOCAZIONE, il Consiglio Comunale 
 

Sono presenti i Signori: 
 

Cognome  Nome Carica Pr. As. 
    

MARTINO SILVANA Sindaco X   
D'HERIN KATIA Vice Sindaco X   
ROSSI EDDA ANNA Consigliere X   
ALESSI TERESA Consigliere X   
SCARANO ERMIDA Consigliere X   
RAVO ROBERTO Consigliere X   
SECCAFIEN ETTORE Consigliere X   
THIEBAT CRISTIAN Consigliere   X 
MAZZINA FRANCO CARLO ANDREA Consigliere X   
GRIVON MICHEL Consigliere X   
PUGGIA MARCO Consigliere X   

Totale 10 1 
 
Assiste all’adunanza il Segretario Comunale MORELLI LAURA il quale provvede alla 
redazione del presente verbale. 
 
Essendo legale il numero degli intervenuti, il Signor MARTINO SILVANA nella sua qualità di 
Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto 
suindicato. 
 
 



 

OGGETTO: DETERMINAZIONE DELLE INDENNITA' DI FUNZIONE  E DEI 
GETTONI DI PRESENZA DEGLI AMMINISTRATORI COMUNALI 
ANNO 2024. 

 
 

I L  C O N S I G L I O  C O M U N A L E  
 

RICHIAMATI i seguenti atti: 
 

 il testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, approvato con 
Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, e smei; 

 Legge Regionale 7 dicembre 1998, n. 54 e smei; 
 lo Statuto comunale vigente; 
 il Regolamento Comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi; 

 
ATTESO che con il verbale di deliberazione della Conferenza dei Sindaci n. n. 4 in data 
22.04.2021 venivano conferiti gli incarichi di segretario comunale dell’ambito territoriale 
sovracomunale di Hone, Bard, Champorcher e Pontboset; 
 
ATTESO che con decreto sindacale emesso dal Comune di Hone n. 3 del 04.05.2021 veniva 
conferito l’incarico di segretario e adempimenti connessi alle Sigg.re Paola ROLLANDOZ e 
Laura MORELLI con decorrenza dal 06.05.2021 dei comuni convenzionati di Hone, Bard, 
Champorcher e Pontboset”; 
 
RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio comunale n. 26 del 12.12.2022 recante: 
“Approvazione del bilancio d previsione pluriennale per il triennio 2023/2025 e della nota di 
aggiornamento al DUPS e dei suoi allegati”; 
 
RICHIAMATA la deliberazione di Giunta comunale n. 74 del 29.12.2022 recante: “Approvazione 
del documento equivalente al PEG di cui all'art. 11 del vigente regolamento di contabilità e 
assegnazione delle quote di bilancio triennale 2023/2025 ai responsabili di spesa. Approvazione 
piano della performance 2023-2025"; 
 
RICHIAMATA La deliberazione del Consiglio Comunale n. 13 del 27.04.2023 recante: 
“Approvazione del Rendiconto della Gestione dell’esercizio finanziario 2022 ai sensi dell’art 227 
comma 2 del d.lgs 267/2000 e dell’art. 18 comma 1 lett. b) del d.lgs 118/2011” 
 
VISTA la L.R. 7.12.1998 n. 54 “Sistema delle autonomie in Valle d’Aosta”; 
 
VISTO lo Statuto comunale, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 28 del 
27.06.1991 e s.m.e.i.; 
 
VISTO il regolamento del consiglio comunale, approvato con deliberazione consiliare n. 7 del 
23.06.2004 e s.m.e.i.; 
 
ATTESO che ogni anno, in occasione dell’approvazione da parte dell’organo consiliare del bilancio 
di previsione, è necessario determinare le indennità di funzione ed i gettoni di presenza per gli 
amministratori comunali per il primo anno del bilancio triennale, ovvero per l’anno 2024; 
 
PRESO ATTO che le indennità di funzione sono attribuibili nella seguente misura massima lorda 
per gli amministratori del comune di Bard (popolazione fino a 1.000 abitanti) e che, ai sensi dell’art. 
2, comma 1bis della L.R. del 30/03/2015 n.4 come modificata dalla L.R. n.18 del 6/12/2019, il 
Consiglio comunale ha la facoltà di aumentare fino ad un massimo del 20 per cento l’indennità 
mensile lorda di funzione: 

 SINDACO: indennità mensile lorda di funzione                      € 1.900,00 
(Ridotta del 20% per i Sindaci lavoratori dipendenti non collocati in aspettativa); 



 Vice Sindaco: indennità mensile lorda di funzione non superiore al 55% dell’indennità di 
funzione attribuibile al sindaco                                        € 1.045,00 

 Assessori: indennità mensile lorda di funzione non superiore al 40% 
dell’indennità di funzione attribuibile al Sindaco (n. 2 assessori)    €    506,66               €    912 

 Consiglieri: gettone di presenza per la partecipazione ad ogni seduta del 
Consiglio comunale non superiore al 5% dell’indennità di funzione 
attribuibile al Sindaco funzione                                                      €     95,00 

 
PRESO ATTO che al Sindaco è attribuita, inoltre, una diaria mensile quale rimborso forfetario delle 
spese di esercizio del mandato di Euro 500,00; 
 
PRESO ATTO che gli amministratori hanno scelto di non avvalersi della facoltà di cui all’art. 2, 
comma 1bis della sopra richiamata L.R. 4/2015 e s.m.i.; 
 
RICORDATO che, ai sensi della L.R.54/1998 art. 22 comma 1, nei Comuni con popolazione sino a 
3.000 abitanti, la Giunta è composta dal Sindaco, che la presiede, dal Vicesindaco e da un numero 
massimo di due assessori; mentre ai sensi del comma 1ter lo statuto può stabilire un numero di 
assessori superiore ai limiti previsti dal comma 1, ferma restando l'invarianza della spesa rispetto a 
quella derivante dall'applicazione del suddetto comma e previa attestazione dell'organo di 
revisione economico-finanziaria; 
 
CONSIDERATO che avvalendosi di tale facoltà, prevista nello statuto, con la propria precedente 
deliberazione n. 28 del 12.10.2020, è stato nominato il terzo assessore comunale, dando atto che 
la Giunta risulta composta dal Sindaco, dal Vice Sindaco e da n. 3 Assessori; 
 
VERIFICATO che, ai sensi dell’art. 7bis della citata L.R. 4/2015 e smi e come da documentazione 
acquisita agli atti d’ufficio, il Sindaco, il Vice Sindaco e i tre assessori comunali hanno incrementato 
le relative indennità rispettivamente a € 1.900,00 lordi mensili, a € 1.045,00 lordi mensili e a € 
506,66 lordi mensili; 
 
CONSIDERATO che il Sindaco non è lavoratore dipendente, pertanto non occorre operare la 
riduzione del 20%; 
 
RITENUTO OPPORTUNO, stabilire le indennità degli amministratori per l’anno 2024, nei seguenti 
importi rideterminati alla luce della dichiarazione presentata da ciascuno di essi: 
 

 SINDACO: indennità mensile lorda di funzione                      €    1.900,00 
 Vice Sindaco: indennità mensile lorda di funzione non superiore al 55% dell’indennità di 

funzione attribuibile al sindaco                                         € 1.045,00 
 Assessori: indennità mensile lorda di funzione non superiore al 40% 

dell’indennità di funzione attribuibile al Sindaco (n. 2+1 assessori)   €    506,66               €    912 
 Consiglieri: gettone di presenza per la partecipazione ad ogni seduta del Consiglio comunale 

non superiore al 5% dell’indennità di funzione attribuibile al Sindaco: € 95,00;                                                    
  

 
VISTO il parere favorevole acquisito agli atti d’ufficio e allegato al presente provvedimento;  
 
CON il parere favorevole in merito alla regolarità contabile della proposta reso dal responsabile del 
servizio finanziario ai sensi dell’art. 153, comma 5, lett. b) del D.Lgs. 267/2000-TUEL e dell’art. 5, 
comma 1 lett. a) del vigente Regolamento di contabilità; 
 
CON il parere favorevole in tema di legittimità della proposta, ad opera del Segretario comunale, ai 
sensi del combinato disposto dell’art. 9 lett. d) della L.R. 46/1998 e dell’art. 49bis della L.R. 7 
dicembre 1998, n. 54 e successive modificazioni; 
 
CON VOTAZIONE unanime favorevole espressa in forma palese, 

 



 
D  E  L  I  B  E  R  A  

 
1°. DI DETERMINARE, ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 3, 4 e 7bis della L.R. 

4/2015 e s.m.i., le seguenti indennità di funzione mensili per gli amministratori comunali per 
l’anno 2023: 
 
 Sindaco  €  1.900,00; 
 Vice Sindaco €  1.045,00; 
 Assessori  €  506,66 (* 2+1 assessori).  
 

2°. DI ATTRIBUIRE al Sindaco una diaria mensile di € 500,00 quale rimborso forfetario delle 
spese di esercizio del mandato. 
 

3°. DI RIDETERMINARE, ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 5 e 7bis della L.R. n° 
4/2015 e s.m.i., il gettone di presenza dei consiglieri per la partecipazione ad ogni seduta del 
Consiglio Comunale come segue: 

 
 SCARANO ERMIDA        €         95,00 
 SECCAFIEN ETTORE      €         95,00 
 THIEBAT CRISTIAN       €         95,00  
 MAZZINA FRANCO CARLO ANDREA    €         95,00 
 PUGGIA MARCO        €         95,00  
 GRIVON MICHEL       €         95,00 

 
4°. DI ATTESTARE che la spesa derivante dalle indennità determinate a seguito dell’esecuzione 

della presente deliberazione trova copertura alla VOCE 10402 /art. 1 della Parte Spesa del 
bilancio 2024/2026 competenza esercizio 2024. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue: 
 

IL PRESIDENTE LA SEGRETARIA COMUNALE 
 MARTINO SILVANA  MORELLI LAURA 

_______________________________ _______________________________ 
 
 



 
  
 
  
     
   


